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Detalle de la Oferta

Titulo del Aviso
Directora Jardin Infantil Ciudad de Carfiete

Empresa Vacantes Pais, Region, Comuna
FUNDACION INTEGRA 1 Chile Bio-Bio Cariete
Actividad de la Empresa Fecha Publicacién Fecha Expiracion
Servicios Varios 26/08/2013 26/10/2013

Descripcion del Negocio
ESTABLECIMIENTO DE ENSENANZA
PREESCOLAR

Direccion Web de la Empresa
www .integra.cl

Cargo
Otro Profesional - Directora Jardin
Infantil / Educacion / Docencia / Capacitacion

Nivel de Estudios Requeridos
Instituto Profesional (L.P.)

Jornada Tipo Contrato

Completa Pazo Fijo

Renta ofrecida Requisitos

Contenido Reservado Estudios(Titulado) , Sin experiencia

Descripcion

Fundacion Integra, importante organizacion con presencia a nivel nacional, orientada a la entrega de educacion primaria de excelencia a
nifios en situacién de probreza y vulnerabilidad a través de nuestros jardines y salas cuna, requiere Directora para ser parte de nuestro
equipo en el Jardin Infantil Los Notros de Cariete en la provincia de Arauco.

Requisitos:

Titulo de Educadora de Parvulos

Disponibilidad para trabajar en horarios de 8:30 a 17:30

Orientacion hacia el trabajo con nifios en vulnerabilidad social

Residencia en Arauco y/o disponibilidad para trabajar en sectores rurales
Disponibilidad para trasladarse o residencia en Cafiete (REQUISITO EXCLUY ENTE)

Objetivo del cargo:

Lograr aprendizajes significativos y el desarrollo integral de los nifios y nifias, para lo cual y previa coordinacién con la Directora del jardin
infantil, debera implementar y desarrollar el Programa Educativo, siendo responsable de la planificacién, ejecucién, seguimiento y
evaluacion de las actividades y experiencias educativas, todo de acuerdo a las polticas Institucionales.

Funciones Principales:

- Diagnosticar, supervisar, evaluar y modelar el trabajo en sala, interviniendo activamente en las experiencias educativas que se
desarrollan con los nifios y nifias e interactuando directamente con ellos, con el fin de perfeccionar o potenciar las habilidades técnicas y
personales de la tia de sala.

- Planificar, implementar y evaluar el desarrollo de las experiencias y actividades contenidas en el Programa Educativo.

- Conducir y participar en el proceso de evaluacion de los nifios y nifias, conforme a los instrumentos que la instituciéon defina para estos
efectos, con la finalidad de retroalimentar la planificacion de las actividades diarias.

- Apoyar la realizacion de talleres u otras estrategias educativas destinadas a los padres y/o apoderados, con la finalidad de desarrollar
y potenciar su rol formador.

Se ofrece la oportunidad de ingresar a una institucién de prestigio, con amplia trayectoria en educacion, estable y seria, que se preocupa
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por el cuidado y aprendizaje de los nifios del pais, aportando al crecimiento de este desde la etapa mas importante del desarrollo de las
personas.

Beneficios:

Renta acorde al mercado

Estabilidad emocional

Posibilidades de proyeccion

Requerimientos

No posee requerimientos anexos

Consultas para el postulante

Contesta las siguientes preguntas. Tus respuestas son indispensables para postular al cargo
Pregunta 1: Cuales son sus pretensiones de renta para el cargo ofrecido
Pregunta 2: En qué comuna reside actualmente

Pregunta 3: Esta trabajando actualmente

Pregunta 4: Indique afios y experiencia en relacién al cargo ofrecido

Pregunta 5: Indique su titulo y dénde lo obtuvo

Ranking

Filtro Educacion : (no definido) Filtro Laboral : (no definido)

Actualizacién : (no definido) Trabaja : (no definido)

Edad : (no definido) Experiencia : (no definido)

Género : (no definido) Renta : $1 - $1

Idiomas :(no definidos) Region : (no definido)
Comuna : (no definido)
Pais : Chile
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